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=45 Nel corso deglj ultimi decenni i fenome-
na nugratorio nel nostro Paegse ha assunto pro-
porzioni rilevanti interessando, sopratfutlo, cii-
ting provenienti da Paesi post al di fuord
Tniome europed.. La loro modesta econo-
mia, insleme alla speranza di mighorare le pro-
uudmmn oi vita, sia da vn punio di vista
siada Ui punto g vista econormico, han-
3 spinto aquesti cittading extracomunitart ad
emigrare in {talie.

IHenomeno viene vahitatodai cittadini italia-
1 aodo antitetico. Da una parte, mold chie-

dano di fmpedire o limitare il pilt possibile il fe-
nomeno migratorio & extracornupitari versa i
territoric italiane. In quanto soggetd particolar-
mente “deboli”, infatti, essi sone facile preda
delic organizzazioni criminali, Dall'altra, le
aziende italiane chiedono flessibilita e snefli-
menta degli adempimenti burocratici relativi
all'assunzione di lavoratori extracomunitari, In
certi settori produttivi, invero, & sempre piin dif-
Tieile trovare lavorator italiand pronti a svolgere
detenminate mansioni (per esempio lavori di
pulizia o come addetto all'industria metalmec-
canica “pesante” fonderie ecc.).

Attuaimenie, l'ingresso dei lavoratori extra-
comunitali nel nostro Paese & disciplinato dal
Decrete legislativo 286 del 25 luglio 1998 e dal
suceessivo regolamento altuativo contenuto
ned Dipr 31 agosto 1999 n. 384, Questa legge, la
cosiddetta Turco-Napolitano, & stata modifica-
1 dafla successivalegge del 201uglio 2002 n. 189
tia Bossi-Fini}, la quate ha riscritto la precedente
conina nuova ispirazione e una duplice impo-
stazione: "lermezza” contro gli immigrati {co-
muniiari o exracomunitari) che vengono in Iia-
lia per delinquere; "accoglienza” e massimo ri-
spetto, invece, per gh immigrati regolari (comu-
nitari ¢ extracomunitari) che giungono nel ne-
stro Paese per esercitare un’ativiia lavorativa e,
in definitiva, per accrescere le prospettive di be-
nessere dell ltalia in generale.

Tale legge, tattavia, sebbene abbia gia dato
ottimi risubtati sul fronte del contrasto all'inmumi-
grazione liregolare, pub essere migliorata attra-
verso il coinvolginiento deflleagenzie per il lavo-
ronel processo di ingresso del cittadine stranie-
10 extracomunitario nel nostro Paese.

1 principio accolto dalla Bossi-Fini & grosso
modo questo: se trovi ua favere ottient il per-
miesso di soggiomo e puol entrare in Italia; in
case contrario, il permesso di soggiomne non &
concesso ecome talela presenza dello sraniero
inTtalia si rasforma in “irregolarita”.

Dunque, se questo & il filo rosso della Bossi-
Fini, chi meglio delle agenzie per il Javoro cono-
sce il mercato dellavoro ¢ le sue prospettive oc-
cupazionali? Perché, dunque, non coinvolgere
le agenzie per il lavoro nel processo di ingresso
dei lavorator extracomunitar garantendo loro
procedure pilt snelle?

SERITEROT O parari?

La presente proposta intende proprio coin-
volgere le agenzie per 1 lavoro rella procedura
di ingresso def Javoratori extracomnunitari nel
territorio italianc. In questo senso, le agenzie
per il lavore potrebbero essere abilitate dallo
Stato quali garanii per 'ingresso e ]a successiva
collocazione dei lavoratori extracomunitari
presso proprie aziende chienii,

1.e agenzie, infatti, avrebbero la competenza
el'esperienza necessaria per svolyere guesta ai-
tvita:

1. sone espressamente autorizzate dal Mini-
stero del Lavoro e, quindi, sone certificate dallo
Staiy italianu;

2. conosconcil mercato dellavoro eil suo an-
damento avendo come fine principale quelio
delia fornitura di manodopera presse le aziende
utitizzatrich

3. reperiscono pils facilmente posizioni dila-
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Stop di otto ore
per i tagli a Eutelia

FiEsEE Stop di otto ore alla Futelia. Oggi 1
dipendenti della societa telefonica aderi-
sanno allo scipero prodamate da Fim,
Fiom e Uilm, Fistel Slc e Hilcom e dal
coordinamento nazionale delle Rsu. In
mattinata stessa si svolgera ad Arezzo, se-
de della direzione aziendale, una manife-
stazione nazionale. Lo sciopero & stato
prociamato in seguito all'annuncio da par-
te della direzione aziendale deila disimis-
sione di tutto il settore It che comportera il
licenziamento di circa duemila lavoratori
in tt'falia sui 2.400 ativali, di cui pite di
quaitrocento a Roma. Solo otto mesi fa
Eutelia aveva presentaio un piano indu-
striale che puntava sulla convergenza tra il
settore It, che l'azienda aveva acquisito
dalia multinazionale Getronics e dalla Bull,

e queilo delle Tlc, rappresentando Eutelia -

il quinto operatore di telecormunicazioni
in Italia. «E inconcepibile - si legge in un
comunicato sindacale - che oggi Ia societa
decida improvvisamente di chiudere uno
dei due rami rivedendo completainente le
linee di sviluppo presentate meno di un
anno fay.

«Le organizzazioni sindacali - prosegue
lanota - avevano denunciato fin dall'inizio
che le operazioni di acquisizione che si
erano succedute nell'arco di breve tempo
dal 2006 al 2007 nascondevano in realtd
un progetto di speculazione finanziaria
che ha prodoito fino ad ora l'impoveri-
mento professionale dej lavoratori, i 2200
contratti di solidarieti dal giugno scorso ¢
il depauperamenio delle risorse aziendali,
comprese e ingent risorse economiche
ed immobiliari cedute dalle multinaziona-
li nsieme ai lavoratori per un solo exro. E
stato questo, infattf, i prezzo pagato da
Eutelia per acquistae Getronics e Bull,
Queste eperazioni hanno insospettito an-
che la guardia di finanza che a maggic ha
aperto un'indagines. La proptieta di EU-
tefia & xiconducibile alla famiglia Landi.

Riassunzioni
Zaia garantisce

300 operai agli Utb

BB «Nel corse della manifestazione
degli operai degli Uffici territoriali per la
biodiversita (Uth), che si & svolta ieri
mattina sotto il ministero per e politiche
agricole e forestali, il Ministzo Luca Zaia,
ha ricevito la delegazione sindacale e ha
garantito che gli operai a tempo determi-
nato saranmo riassunti anche nel 2009
Ne da notizia Raffaella Sette della segre-
teria nazionale Uila-Uil che aggiunge:
«La riassunzione sard possibile grazie allo
stanziamento di 3 miliord di eurd previsd
in due emendamenti inserit nel decreto

milleproroghe che sara in discussione al-
«F un ot-

senato Ja prossima settimanan,
timo risultato - ha dichiarato Sette - che
rida serenitd a circa 300 famiglie. Ci
aspettiamo ora di trovare soluzioni per it
rinnovo del protocoilo aggiuntivo at Cend
dei forestali scaduto ormai da due an-
e,

SOSTEGNI ALLEXPORT. Sempre ieri
il ministre Zaia ha annunciato di aver ri-
chiesto al commissario all’Agricoltura
europeo Marianne Fischer Boel di aiuta-
re l'ltatia con misure di sostegno

all'export, in pariicolare per i formaggi”

Dop Grana padano, Parmnigiano Reggia-
no, Pecorino Romano e Provolone verso
gli Stati Uniti, visto che il mercato statu-
nitense & il secondo mercato di shocco
per il settore lattiero caseario,

Dralita parte, ha spiegato il ministro, -

«non c'e piit la possibilith dell'ammasso
private ¢ quindi ho chiesto all Eurcpa di
darci una mano sul‘fronte delle restitu-
zioni, II comumissario Fischer Boel perd
ha detlo che sard molio diflicikes, ha ri-
ferito Zaia nel corso di un'audizione in
commissione Agricoltura della Camera,
G8 AGRICOLO. H titokare dell'Agricol-

tura inoltre presentara oggi a Roma (as- *

sociazione stampa estera} il prossimo G&
agricolo presieduto daliTtalia e dedicato
all’'emergenza alimentare mondiale,

vare rispetto al singolo privato cmadum in cer-
cadiun’oceupazione.

Intal caso, I'agenzia per il lavoro svolgerebhe
il ruolo di garante deli'ingresso del lavoratore
extracomunitario nel territorio delle Stato, an-
che atiraverso la costituzione di un fondo diga-
ranzia patrimoniale a proprio carico che lo Sta-
to potrebbe escukere in caso di mademp:.memo
degli obbhgh.l

L'agenzia, in pratica, si Dccuperebbe di far
entrare lo straniero nel terrtorio dello Stata,
procurandogli un Javoro e un alloggio impe-
gnandost, alresl, a formare il lavoratore
all’'esercizio dell'attivita professionale utilizzan-
do, se del caso, anche gl appositi fondi inter-
professionali quali ad esempio I-‘on‘natemp,
Ebltemp e gli altri fondi etroped.

agenma per il lavoro, in questo senso, fareb- .
be da “garante” dell'ingresso del: kavoratore
extracomunitario inItalia, défla ricerca diuna-
voro e della successiva collocazione de} favora-
tore presso un'azienda cliente.

1 mito, ovviarente, in una prosperhva di
semplificazione amministrativa e burocratica,
alleggerendo, da questo punto divista, ghattua—
4 adempimenti previsti dalla legge sull'immi.
grazione, ragion per cui non-verrebbero piia ri—
chiesti spemﬂm adempimentiqualiades.il con-
tratto di soggmmo ece.

Semphﬁcamone decisiva

Tale semplificazione va indubbiamente & °
vantaggio non solo dell’agenzia perillavoro, ma. -
anche dello stesso datore di lavoro i quale da -
questo puntodnnsta potrebbe godese di speci-
fici sgravi di carattere fiscale se-persona fisica
cheassume colf ovvero badanti,

L4 garanzia patiimoniale sarebbe rafforzata . |
dalla previsione di norme di- carattere penale.
che, in maniera incisiva, colpiscano Yagenzia
per)l lavoro chesi rendamademplente ([ mitto
o-in parte) alle prescrizioni sanicite dallz legge -
sultimenigrazione ovvero favorisca I'immigra-
zioneirregolare. Tale responsabilit, in partico-
lare; si- profilerebbe solo a carico dell'agenzia
per il Kvore, facendo Timanere totalmente
estraneo |'utilizzatore,salva laprova diun con-
corso nefla commissione del reato. ’

Tale proposta, tutta da studiare nell'altuazio-
ne pratico-giuridica, & ben vero che pomebbe

- comportare un coste aggiuntive per il singolo

datore di lavoro per ricompensare l'opefa delle
agenzie per il lavoro nella ricerca e selezione del
lavoratore extracomumnitaric, ma lo stessd sa-.

- rebbe comunque ricompensato, da una seriedi

vantaggl. Eccoli in breve. -

‘* Da un punto di vista soclale sarebbe plu fa-
cllmente governabileilfusso di extracomunita-
tiverso'Ttalia. Lo straniero che intenda svolge-:
Te un’attivith favorativa in Ttalia pub Tivolgersi
alle agenzie per il lavoro che,identificatala per--
s0na e ottenuto un posto-dilavoro, potrebbero
far avere al-cittadito stramero 11 permesso di
soggiorno.

» 5i.darebbe una nsposta unmedlata alle ri-
chieste del tessuto dmprenditoriale italiano'che,
semprepili spesso, deve farfrontea mercatiead
economie cor cicli economici sempre pilvrav-
vicinati, :

* (i sarebbe 1ma maggmre semphﬂcazmne..
amministrativa. L'agenzia-per il lavoro, infatt, |

 godrebbe diun canale preferenzialencll'otteni-

mento delle-autorizzazioni nécessarie per far
soggiornare regofarmente-in Ttalia i mttadmo
extraconunitario.

*Non comporta costiacarico dello Stato im-
plicande seframai un risparmic. di.oneri; dato -
chela procedura implica semplificazione am--
ministrativa.e. snellimento’ deghi ademp:mentl‘
burocratici, .

+1l costo del'onere di mediaziqne-;iell’agen-_ .

zia per i lavaro non potrebbe esseré comungue: - |-

eccessivamente elevato, per non scoraggiare il
cliente all'utilizzo ditale cangle“preferenziale”.




