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{ Riunione decisiva domani per il salvataggio
sanamento. 1 due advisor Bain e Leonardo
nteranno il piano alle banche creditrici: Inte-
nicredit, Banco Popolare, Bpm.e Mps. Vener-
vece, & in programma il Cda di risanamento

sanamento, la parola alle banche

per esaminarg il piano & approvare i coniti‘semie-

sirali. Eniro il ptime settembre 1 documesito dovra -

arrtvare sul tavolo del giudice milanese, Plerhiig

_ Perrott,inattesa dell'udienza de}22 setternbresul- '
latichiesta difallimento presentatadallaprocura. -

comprare un paio def suoi famosi blu jeans, la

- possibilita di pagarlo in tre rate: Lo scrive il Fi-

nanmal Tlm% sottolineando che i ]eans Levi's

'-_Ieans a rate in Indla, e boom d1 Vendlte

IIH:La'I,-ew s vende i ;eans a mte in India. Levl
-Strauss. & Co. ha decisp di offrire, a chi vuole

costano in medJa 599 ruple, circa 8 60 euro. La
sperimentazione delle rate & cominciata in 10

negozi del centro di Banga]ore ‘dove Je vendite . .

sono aumenitate fino al 50%. Presto Lofferta sara,
estesa ad altrd negoz in nove citta indiane.

-

OTTOBRE il PROTOTIPO DELLA MICROCAR

ENZO PIERGIANNI
BERLINC ;-

e Delusa, ma Non rassegnata.
nacia e pazienza spiccano nel
sertorio di Angela Merkel e la
acelliera rimane convinta che
zquisizione del 55 per cento di

a-Sberbank (componentstica
stro-canadese e finanza russa)
11a soluzione migliore per scon-
ware la scomparsa del glorioso

]

archio del fulinine, nonostante
rivahutazione dell’offerta con-
mente det fondo belga Rhj,
ntrollate ‘dagli -americani di
pplewood, “Angie” era talmen-
convinta di avercela fatta, che it
o staff aveva gia programmato
“dare il lieto annuncio martedt
ossimo a Berlino con una con-
tenza stampa internazionale.
Dope la doccia fredda del rin-
o da parie del consiglio di am-
inistrazionie di Gm di scegliere
diro jeri il futire padrone di
pel, ignorando la -dichiatata

eferenza del governo tedesco”

ar Magna:Sberbank, gia da do-
jani saranno rannodatd i con-
ttt di Berlino con il quartler ge-
arale -di Detroit e col Tesoro
nericano. Saranno consultazio-
ltelefomche prima di mettere in
aggio qualche pezzo grosso ber-
nese.

11 ministro del’Economia, iJ
impante cristiano-sociale Kail-
heodor zu Guttenberg, ha

spresso «rinciescimentas per la.

inata nera, ma ba assicurato

)el da parte della cordata Ma-.

sffata la cordata austro-russa -

lo di Gm alla Magna
Jpel verso un fondo Usa

sertici della General Motors rinviano la decisione. E puntano a
wcheggiare la casa del Fulmine nelle mani amiche di Ripplewood

che si va‘avami perché «c'g anco-
ra spazio per un'intesas.:
Insomma, & gia -garantita la
prossima puntata della telenove-
la automobilistica transatlantica
che si trascina.da fine maggio, «a
soap opera in un anno elettora-
len, come la defini Sergio Mar-
chionne af momento del com-
miato di Fiat dalle trattative a fine
maggio. Gia, perché il 27 settem-

bre in Germania si vota per le po-.

litiche e 1 “caso’ Opel” ha il suo
pesa nella campagna elettorale.
Quiridi fino ad allora fo sceneg-
giato andrd in onda. Lo sfidante
socialdemocratico delia - cancel-
liera, ! minisiro degli Esteri
Frank-Walter Steinmeier, feri ha
promesso che intensifichera 1'ap-
poggio alla scalata di Magna-

Sberbank, = caldeggiata dall'ex
cancelliere Gerhard SchIocler,
lobbista putiniano. .

Nei guattro Lander #houl “sotio
situate fabbriche Opel, ¢ reazioni
politiche sone moelto dure nei

confronti della General Motors. -

«ll rinvio & assolulamente idc-
cetiabilen, ha protestato il gover-

natore della Renania-Palatinato, -

il socialdemocraiice Kurt- Beck,
Anche i suoi. colleghi democri-
stiani Roland Koch e Firgen Rut-
tgers, governatori dell’Assia e del
Nordreno-Vestfalia, fanno la vece
grossa perché si sarebbe creato
«un assillo msopportab:le per gli
accupati di Opel, per isindacati e
la politica, ma anche per i contri-

buenti». In effetti, nel piano di

Magna-Sherbank con sostegno
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SCIOPERO FINITO IN MESSICO

La Volkswagen cede agli operai
Aumenti nello stabilimento di Puebla

Eterminatolo scioperodei9,400 operaiy dellafahbncadiautomobm\fuﬂmva-
genmellacittimessicana di Puebla. Lo stop della produziene duravaininter-

rottamentedal 18 agusto, martediscorsoed erascattatoper ilmancato accor-
do sullaumento dei salari, Ieriisindacati hanmo siglato con I'azi

tenda un ac-

cordo che prevede & regime un amento dei 3% per gli sipendi, L'aumento
sarh erogato in due tranché: la prima, pari al 2%, verra corrisposta gia con la
busta paga del mese di agosto mentre laseconda, dell'1%, scatteria dicem-
bre.Inoltre ciascundipendente perceplri unaunaunatantumdi2.000 pesos,
pariacirca 108 eure. Lostabilimento riprendeiala produzione gia domant.

_ L'inpianto Volkswagen inMessico 2 Funico almondoapmdurrelaNewBee-

tle e coniribuisce anche alla produzione di altri modelli destinati al mercate

Tsa. Nel 2008 inMessico Volkswagen ha prodotto 450 mila veicoll, destinan-

done '80% all'esportaZione.

S

Honda elettrica
entro i 2015

Honda haavviatolo svilappo
Coodi im'duta | elettrica coni-
‘Tobieftive. di -sbarcare -sul
" mercato statumitense entro 1’

2015, Lindiscrezione & pub-
blicatadalquotidianoNikkei,
seconde cui il veicolo avra le
dimensioni di vna minicar.
Un primo prototipo, si legge
ancora nell'articolo, potreb-
be essére presentato in ocea-
. sione del Tokyo Motor Show
mprogrammaanttobre ;
- Inrealtai progettisti nippo-
* ni¢i softo allavore datempo
. ~alprogetio d;unauunica:ul—
- raleggera aliinentata:daan < -
propulsore: elettrico ;e -com |
- - tin'autonoria - di- oltre: 100 -
. chilométei.Secondo il ghor-~
. male:giapponese 1 base -di
.. parienzadel iuovoprogettd - -
- almenioalivello ditecnologie.
" :emateriali impiegati+ sareb- °
~he:{l-prototipo-della-Honda
Piiyg, preseritato alsalone di
. . tokiodel 2007 e pol abbanda-
©nate pe]:ché menutn iroppo
costos. o

Puiyo Heosda quel]a di una
“vascadabagno}lostudio dei -

" materialie di aleune sokitzio-. .
niadonatesuqumtoconcept_ K
potrehbert esseye state-tra-

-~ sferite sullapuova miiifcar A
-comineiare . -dalla- . quattro
ruote: slemanueindapenden— -
i, .

tedesco, T'erario federale dovieb-
be finanziare A salvataggio, sob-
barcandosi per intero, olre ad un
prestite ponte di 1,5 miliardi, an-

‘che i 4,5 miliardi i linee di cre-

dito garantite che fino a pochi
giorni fa la Germania intendeva

- spartire con Regno Unito, Belgio,

Pulonia ¢ Spagna, dove & occupa-

1a l'altra meta dei circa 55mila di-

pendenti Opel in Europa. :
La frenata di Gm & un compro-

_ riiesso transitorio tra il manage-

ment favorevole a Magna-Sher-
bank &1 nuovi membri del cda
nominati-dal Tesore americand,
dal govetno canadese e dal sinda-

‘cato United Auto Worker dopo
Tuscita dali'insolvenza. Questul-

timi esigono che venga valutata

_seriamente I'offerta di Bhj ("una .

soluzinne stinfhirata. in modo piit
semplice”). Respingono I'ostraci-
smo preconcetto e la discrimina-
zione di Rhj da parte del governo

tedesco.-E guardano con favore.

alla controllata ‘di Ripplewood

nella convinzioneé che, trattando-

st di un investitore finanziario,
pubd aprire serte prospettive al co-

-losso di Detroit di fiprendersi un

gioma (neppure tantd lontano) la
sua ex controilata tedesca, Segno
che I'Europa, nonostante la crisi,
rimane importante nel future di
Gm. Questo pud dispiacere al pa-
lazzo -autamobilistico in Germa-
nia, dove évidentemente si crede-
va di non avere piil tivali troppo
pericolosi in casa dopo avere re-
spinto I'assalto della Fiat alla glo-
riosa casa del fulmine. .

Dipendenti in nero,
cosa si rischia davvero
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BMMA Lanivith imprenditoriale & sospesa
qualnra Tazienda impieght personale in “ne-
To” in misura pari osuperiere al 20% dell'orga-
nico ovvero incaso digravie reiterate violazio-
niinmateriadisicurezzasullavoro, Lasospen-
sione, per Ia sola ipotesi di lavoro-irregolare,
decorrera dalle ore 12 del giorno lavorative
siiccessivo all'accertamento o, in alternativa,
dalla cessazione dell'attivith lavorativa qualo-

- ranon possaessere interrotta nel termine pre-
visto. La sospensione nox potra essere dispo-
sta qualora l'impresaabbiaun solo dipenden-
te. Sono queste le principali novitii contenute
nelcomina 11bisdel d.lgs-106/2009che, dal 20
agosto, riscrive completamente il provvedi--
mento di sospensione dell'attivita imprendi-
toriale gid disciplinato dail'art. 14 det Testo
Unice sulla sicurezza sullavoro (d lgs. 81/08), -
Vediameil dettaglio. Innanzitutto, il provvedi-
mento “cavitelare” trova applicazione in case
diaccertamento i lavorator non risultanti da

~ documentazione cbbligatoria. Tenuto. conto
cheilibsi pag‘aeman'icola sonostatiabrogatie

. cheillibrounico puo essereagglomatoentroil
16 del mese suctessivo, gli organi ispettivi po-
wannoverificarelaze-
golarita dei lavoratori
solo attraverso la co-
municazione antici-
pata di assunzione al

Centre per l'impiego.

In attesa dei decred .

aftuativi, fe violazioni

da prenidere in consi-
derazione sono solo
quelle - previste
nelFattuale - d.lgs.
} - 81/08.La norma; poi,
" specifica che le irregdlaritd sono. reiterate
quando, nei cingue antd successivi, I'impresa
cominetia pli.lviolazmm della stessa sratur.

La sospensione deve essere comunicata
all’Autorita. di vigilanza per i lavori pubblici
che emanera un provvedimento intexdittivo
di contrarre conlapubblica arnministrazione.

N provvedimento avri una durata pariaquetla
d 1la sospensione qualora i lavoratos irrego-
Jarinon supering ik 50% del totale deilavorato-
ri presenti. Se I'irregolarita riguarda una per-
centuale superiore a questa soglia ovvero in
casodiviolazioniin materiadisicurezza sutla-
* voro, la dprata del provvedimento & pari al
doppio delladuratadella sospensmne Inogni
£aso nof-pub-essere superiore a dueanni. La
sospensione potrl essere revocata se l'impre-
sa provvede aregolarizzare i lavoratoriovvero
" rpristina ke condizior di lavere ‘e paga una
- sommadidenaro inagpiuntaalle previste san-
zioni civili, penalie amministrative, Talesom-
maammonta a 1.50( ewre in caso di lavoro ir-
regola:e, mentre in caso diviolazioni in mate-
ria di sicurezza la sanzione ammonta 42500
euro.

Contro pruwedjmento degli ispettori &
ammesso ticorso alla Direzione provinciate
“dellavoro entro 30 giomi. lricorsodoviaesse-
" 1e indirizzato al presidenie della Giurita régio-
nale qualora la sospensione sia Irrogata
dall’Asl. Novita si segnalano anche in materia
‘sanzZionatoria. La mancata osservanza del
provvedimente di sospensione, infatti, com-
portalarresto fino 26 mesiin caso di violazio-
ni in'materia di sicurezza, mentre neli'ipotesi
dilavoro irregolarelasanzione penalevadatre
mesiaseimesidiarresto oltre al pagamenzo di
un’ammendada?.500a6.400 euro.

Chairman studiolegale
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