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Modalita di iscrizione

Telefonare alla Segreteria ITA
{011/56.11.426 - 56.24.402 - 54.04.97).
In seguito confermare l'iscrizione via fax
(011/53.01.40 - 56.27.733 - 54.40.89)

o via internet (http:/iwww.itasoi.it). ITA dal 1973

Quota di partecipazione individuale
Eurc 1.050,00 pid IVA 20%. y
La quota di partecipazione & comprensiva di documen- L ADOZ I 0 N E
tazione, colazione di lavoro e coffee-break.
Condizioni di particolare favore sono previste per
iscrizioni multiple. D ' PROVVE D I M E N T I
Modalita di pagamento
Versamento della quota con: S ANZ I 0 N ATO RI
- invio di assegno bancario o circolare intestato a ITA SpA,
- bonifico bancario da effettuarsi presso Banca del
Fiemonte IBAN: IT5S D030 4801 0000 0000 0088 066 N EI CONFRONTI
oppure presso Banca Regionale Europea - FIL. Torino 10
IBAN: IT19 B0O&S 0601 0090 0000 0002 626

Data e Sede DE' LAVO RATO Rl:

Mercoledi 29 Settembre 2010

Via Gaivan, 12 Tél 02169 831 FORME E PROCEDURE

Orario

9,00 - 13,00/ 14,30 - 17,00. e R :
Prenotazione alberghiera Seminario giuridico-pratico
sl pH bl ey Lo il tt izio del
Rt v e il per il corretto esercizio de
Disdetta iscrizione potere disciplinare in azienda

Qualora non pervenga disdetta scritta almeno 5 giorni
lavorativi prima della data dell'evento verra fatturata
lintera quota di partecipazione. In ogni momento &
possibile sostituire il partecipante.

ITA SpA

Via Brofferio, 3 o o

LA b N " 2 Milano, 29 Settembre 2010
Fax 011/53.01.40 ICIM Hilton Milan
www.itasoi.it - ita@itasoi.it T

Informativa  sul  breftamenis  dei  defi  pesanali (DL 195/2008) Per informazioni sui Crediti Formativi

| dali acquisti sono valtetl de ITA Spa, anche sletrorecaments, per Firvio & proprie Professionali contattare la Segreteria ITA

comunicazion refative a ruove iniziatvs, ancha vie e-mail. Per verificars | propn dabi o
intarrormpersa Firvie delle comunicazioni inofrare nota a [TA Spa (litolare del
rettamanto} wlilzzando | recepill indicali. E' possibile consullare I'Infarmaliva Privacy
BLI S0 waww TRS0ILIL




Programma

= La preistruttoria: le indagini prelimina
» La contestazione dell’addebito

» La specificita della contestazione

» L'immediatezza della contestazione

» L'immodificabilita della contestazione

» | soggetti legittimati alla contestazion:
dell’addebito

» La proporzionalita tra fatto e sanzione

= La possibilita di conversione della sai
zione disciplinare

Relatore » La forma della contestazione discipli-
Gabriele Fava nare
Studio Legale Fava & Associati » Le modalita di consegna della contesi

zione disciplinare

» Le difese del lavoratore: la giurispru-
denza sul punto

= L'addebito disciplinare e le cause so-
spensive del rapporto di lavoro (malat
tia, infortunio ecc.)

= La sanzione disciplinare
» La consegna della sanzione

» L'impugnazione della sanzione disci-
plinare

= Una particolare fattispecie: il licenzia-
mento disciplinare

» La recidiva




